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Oswiadczenia dotyczace obshugi
kas fiskalnych to kilopot dla firm

Od dotychczasowych pracownikoéw trzeba bylo je zebra¢ do korica maja. W praktyce zdarza sie,
ze niektorzy do dzis nie zgodzili sie podpisac takich dokumentéw. Fiskus zas nie wyklucza kontroli

tukasz Zalewski
lukasz.zalewski@infor.pl

Krajowa Administracja Skar-
bowa w odpowiedzi na pytania
DGP przyznala, ze w toku kon-
troli podatkowej dotyczacej pra-
widlowosci ewidencjonowania
obrotu za pomocg kasy rejestru-
jacej moze réwniez weryfiko-
wag, czy przedsiebiorcy posia-
daja o$wiadczenia pracownikow
o0 zapoznaniu sie z informacja
o zasadach ewidencji na kasie
fiskalnej. ,,Kwestia ta nie sta-
nowi natomiast samodzielnego
przedmiotu kontroli podatko-
wej” - zastrzegla KAS.

Zwréémy uwage, ze firmy nie
wysylaja o§wiadczeni do urzedu
skarbowego, a przechowuja je-
dynie w swojej dokumentacji.
W zwiazku z tym dopiero kon-
trola u podatnika moze stwier-
dzié, czy wywigzat sie on z obo-
wigzku. Tej moga zas$ obawiac
sie zwlaszcza te firmy, w kto-
rych zdarzyly sie przypadki od-
mowy zlozenia o§wiadczen.

Z kolei Darya Lukouskaya,
konsultant w departamencie
doradztwa Grant Thornton,
wskazuje, ze jesli podatnik do-
piero teraz dowiedzial sie o wy-
mogu odebrania o§wiadczen
(termin dla dotychczasowych
pracownikéw mingt 31 maja
br.), to nic nie stoi na prze-
szkodzie, aby o$§wiadczenie to
zostalo przez pracownika zlo-
zone po tej dacie. - Nadrzedne
znaczenie ma bowiem zadba-
nie przez przedsiebiorcéw, by
osoby wyznaczone w firmie do
obstugi kasy fiskalnej wiedzialy,
jaka wiagze sie z tym odpowie-
dzialnos$¢ oraz jakie ewentu-
alne konsekwencje bedg wy-
nikaly z niestosowania sie do
przepiséw - méwi ekspertka
Crant Thornton. Celem zbie-
rania oS§wiadczen jest przeciez
uszczelnienie VAT. ,,Zaklada
sie, ze regulacje te beda pelnily
role prewencyjna w walce z sza-
13 strefg i beda przeciwdziataé¢
sprzedazy z pominieciem kasy
rejestrujacej lub wydawaniem
np.. paragonéw kelnerskich
w branzy gastronomicznej”
- wskazywalo Ministerstwo
Finanséw w uzasadnieniu do
projektu nowego rozporza-
dzenia ministra finanséw z 29
kwietnia 2019 r. w sprawie kas
rejestrujacych (Dz.U. poz. 816),
ktdre obowigzuje od 1 maja br.

Odmowy sie zdarzaja
Jak poinformowato redakcje
DGP pragnace zachowa¢ ano-
nimowo$¢ biuro rachunkowe
z Warszawy, problem maja
wieksze sklepy i lokale gastro-
nomiczne, ktére zatrudniaja
najwiecej oséb zobowiazanych
do skladania takich o§wiadczen.
- Wérdd pracownikéw zdarzaja
sie odmowy zlozenia podpisu.
Powodem jest niezrozumie-
nie koniecznosci podpisywa-
nia takiego rodzaju dokumentu
i obawa przed konsekwencja-
mi finansowymi, ktére moga
by¢ natozone takze na opera-
tora kasy. Sytuacje takie majg
miejsce w Warszawie i dotycza
lokali handlowych oraz gastro-
nomicznych - wskazal nam
ksiegowy.

Maciej Ptaszynski, dyrektor
generalny Polskiej Izby Han-
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dlu, przyznaje co prawda, ze
do PIH nie dotarly informacje
o odmowach przyjecia oswiad-
czen, ale nie znaczy to, ze ich
nie bylo. - By¢ moze pracow-
nicy obawiaja sie podpisania
tego dokumentu jako zalacz-
nika do mocno rozbudowanego
rozporzadzenia, ktérego tresci
zapewne w czesci przypadkéw
nie znaja lub nie rozumieja (np.
w przypadku oséb z zagranicy
niewladajacych biegle jezy-
kiem polskim). By¢ moze tres¢
o$wiadczenia grozaca sankcja-
mi ze przestepstwo skarbowe
jest czynnikiem oddziatujacym
na wyobraznie oséb majacych
je podpisac na tyle silnie, Ze nie
chca tego uczynié - zastanawia
sie Maciej Ptaszymnski.
Rowniez Katarzyna Zalew-
ska, specjalista w firmie Szwak
iSpoika, nie wyklucza, ze osoby,
ktére byly nieSwiadome swoich
obowigzkéw i odpowiedzialno-
$ci na stanowisku kasjera, od-
mowily zlozenia os§wiadczen
w formie zaproponowanej przez
ministerstwo. - Nasze biuro
nie miato jednak probleméw
z uzyskaniem dokumentu od
pracownikéw naszych klientow
- przyznaje ekspertka.
Przypomnijmy, ze zgodnie
z rozporzadzeniem ministra
finansow z 29 kwietnia 2019 1.
w sprawie Kas rejestrujacych od
1 maja br. przedsiebiorcy mu-
szg stosowaé nowe regulacje.
Przepisy nakladaja na podat-
nikéw obowigzek zapozna-
nia z informacja o zasadach
ewidencji sprzedazy nie tylko
pracownikéw, ktérzy obstu-
guja kase fiskalng, lecz takze
wszystkie osoby prowadzace
taka ewidencje, bez wzgledu na
sposéb i forme powierzenia im
tych zadan. Pracodawcy musza
uzyskac tez o§wiadczenia doty-
czace obstugi kas fiskalnych od
takich os6b. Zasadniczo termin
na uzyskanie os§wiadczen od do-
tychczasowych pracownikéw
minat 31 maja br. Jesli zas cho-
dzi o nowo zatrudnionych (od
1 maja 2019 r.), to firma musi
ich zapozna¢ z zasadami ewi-
dencji i odebra¢ o$wiadczenie
przed dopuszczeniem do obstu-
gi kasy. - Rozporzadzenie nie
odnosi sie wprost do pracow-
nikéw podatnika, ale do osoby
prowadzacej u niego ewiden-
cje. Co do zasady taka osoba jest
wybrany pracownik w firmie
- ttumaczy Darya Lukouskaya.
Dodaje, ze firmy moga réw-
niez dokonywac sprzedazy za
posrednictwem agentéw, czyli
0s0db fizycznych prowadzacych
dzialalno$¢ gospodarcza, z kto-
rymi dana firme Iaczy umowa
cywilnoprawna. Jesli agent
jest uprawniony do prowadze-
nia ewidencji za pomocg kasy
fiskalnej, to réwniez on powi-
nien zlozy¢ o§wiadczenie.
Formalnie trzeba zas$ je uzy-
ska¢ od kazdej osoby pracujacej
przy obshudze kasy. Jak mowi
Arkadiusz Kwieciniski z Biura

A, Dane podatnika:
NIP podatnika:

Wzor

Oswiadczenie osoby, ktora prowadzi u podatnika ewidencje sprzedazy przy uzyciu
kasy rejestrujacej, o zapoznaniu sie z informacja o zasadach ewidencji*

Nazwisko i pierwsze imie:

Nazwa? /Nazwisko i pierwsze imies:
B. Dane osoby, ktora prowadzi u podatnika ewidencje sprzedazy przy uzyciu kasy rejestrujacej:

Numer PESEL:

C. Tres¢ oswiadczenia

Data (dd-mm-rrr1):

Oswiadczam, ze podatnik zapoznal mnie z zasadami prowadzenia ewidencji sprzedazy przy uzyciu
kasy rejestrujacej i wystawiania paragonu fiskalnego oraz ze skutkami nieprzestrzegania tych zasad,
objetymi informacja o zasadach ewidencji.
O$wiadczam, ze znam obowigzki wskazane w informacji o zasadach ewidencji. Wiem, Ze za dokona-
nie sprzedazy z pominieciem kasy rejestrujacej albo niewydanie paragonu fiskalnego (faktury),

w tym wydanie z kasy rejestrujacej dokumentu innego niz paragon fiskalny (faktura), moge zostaé
ukarany/a kara grzywny za przestepstwo skarbowe albo wykroczenie skarbowe.

D. Data i miejsce sporzadzenia o§wiadczenia oraz podpis skladajacego oSwiadczenie*:

Miejsce:

Imie i nazwisko:
Czytelny podpis:

1Dokument sporzadza sie w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla podatnika i osoby, ktdéra pro-
wadzi u podatnika ewidencje sprzedazy przy uzyciu kasy rejestrujacej.

2Wypelni¢ w przypadku podmiotu niebedacego osoba fizyczna.

3Wypetnié¢ w przypadku osoby fizycznej.

4 Osoba, ktéra prowadzi u podatnika ewidencje sprzedazy przy uzyciu kasy rejestrujacej.
Jej dane znajduja sie w czesci B o§wiadczenia.

Rachunkowego ARCO, dotyczy
to wiec nie tylko pracownikéw
na etatach czy zleceniobior-
c6w, lecz takze wolontariuszy
czy os6b $§wiadczacych ustugi
w ramach wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, jezeli zostato im
powierzone dokonywanie reje-
stracji sprzedazy.

Sankgje dla pracownikow
Katarzyna Zalewska ostrzega,
ze odmowa przyjecia o§wiad-
czenia moze stanowié¢ pod-
stawe wypowiedzenia umowy
o prace z zachowaniem okresu
wypowiedzenia. Przyjmuje sie
bowiem, ze pracodawca moze
w kazdym momencie oczeki-
wad, iz pracownik zobowigze
sie do sprawowania pieczy nad
powierzonym mieniem, a wiec
takze nad prawidlowym prowa-
dzeniem Kkasy fiskalnej. - Jesli
pracownik odméwi podpisania
o$wiadczenia, to nie ma innej
mozliwosci jak odsuniecie go
od obstugi kasy - dodaje Darya
Lukouskaya.

Katarzyna Zalewska wyja-
$nia ponadto, ze Kasjerzy od-
powiadaja za naruszenia przy
fiskalizacji bez wzgledu na to,
czy podpisza o§wiadczenie czy
nie. Na podstawie art. 62 par. 4
kodeksu karnego skarbowego
(dalej: k.k.s.) karze grzywny za
dokonanie sprzedazy z pomi-
nieciem kasy rejestrujacej albo
niewydanie dokumentu z kasy
rejestrujacej, stwierdzajacego
dokonanie sprzedazy, podlega
sprawca tego czynu, czyli kaz-
da osoba, ktorg obcigzat obo-
wigzek prawidlowego, zgodne-
80 z ustawa z 11 marca 2004 I.
o podatku od towaréw i ustug
(tj. Dz.U. z 2018 1. poz. 2174 ze
zm.; dalej: ustawa o VAT), ewi-
dencjonowania sprzedazy przy
uzyciu kasy fiskalnej.

- Dla kasjera podpisanie
o$wiadczenia oznacza, ze od-
powiada on osobiscie za nie-
prawidlowos$ci w ewidencjo-
nowaniu sprzedazy i musi
liczy¢ sie z konsekwencjami
- stwierdza ekspertka ze Szwak

i Spétka. Najczesciej - wyjasnia
- bedzie to grzywna naklada-
na mandatem, ktéra obecnie
wynosi od 225 do 4500 z1. Za-
zwyczaj kara wynosi od 300 do
500 zl. - Przy czym mandat gro-
zi nie tylko za niewydrukowa-
nie i niewydanie paragonu, lecz
takze gdy zostanie wydrukowa-
ny, ale niewydany - precyzuje
Katarzyna Zalewska. Zgodnie
z rozporzadzeniem kasjer nie
moze pytac, czy wydaé kliento-
wi paragon. Jak méwi ekspert-
ka, jest to czynno$¢ obligato-
ryjna wymagajaca wykonania
gestu przekazania. - Zauwaza-
my dwie istotne zalety przeka-
zania o§wiadczenia. Pierwsza
jest konieczno$¢ uswiadamia-
nia kasjera o cigzacych na nim
karach karnoskarbowych, co
w przypadku przekazania ta-
kiego o$wiadczenia z woli pra-
codawcy mogtoby by¢ odebrane
przez pracownika nie jako obo-
wiazek narzucony przez fisku-
sa, a jako zastraszanie - mowi
Katarzyna Zalewska. Druga za-
leta to ochrona osdb, ktére po
raz pierwszy lub tymczasowo
przejmuja taki obowiazek i nie
s3 $wiadome zakresu odpowie-
dzialno$ci zwigzanej z ta czyn-
noscia.

Odpowiedzialnos$é
przedsiebiorcy

A co z odpowiedzialnoscig fir-
my pracodawcy? Darya Luko-
uskaya wyjasnia, ze zaré6wno
ustawa o VAT, jak i rozporza-
dzenie w sprawie kas rejestru-
jacych nie przewiduja sankgcji
za nieodebranie od osoby ob-
slugujacej kase o§wiadczenia.
- Pracodawca nie poniesie
wiec odpowiedzialnosci karnej
za niedopelnienie obowiazku
odebrania o$wiadczenia - mowi
Lukouskaya.

Podatnik moze jednak po-
nie$¢ odpowiedzialno$¢ za brak
nadzoru. Jak méwi Arkadiusz
Kwieciniski, wladcicielowi firmy
moze grozi¢ odpowiedzialnos¢
z kodeksu karnego skarbowego
za niewlasciwy nadzor (art. 84

par. 1 kXk.s.). Przepis ten wska-
zuje, ze nawet nieumys$lne
dopuszczenie do czynu zabro-
nionego (np. sprzedazy bez pa-
ragonu) podlega karze grzywny.

Kwieciniski dodaje, ze osoby,
ktére zostaly zatrudnione po
1maja 2019 I., powinny réwniez
zostac przeszkolone w zakresie
odpowiedzialnosci przed rozpo-
czeciem pracy. - Brak stosow-
nego przeszkolenia oséb w za-
kresie, o ktérym mowa w par.
6 rozporzadzenia w sprawie
kas rejestrujacych, wyczerpuje
znamiona wykroczenia skarbo-
wego - uwaza ekspert z Biura
Rachunkowego Arco. Innego
zdania jest Katarzyna Zalewska.
W jej ocenie przepisy wymagaja
jedynie zapoznania sie z infor-
magcja i odebrania o§wiadczenia
0 zapoznaniu sie z nia, ale nie
wymagaja przeszkolenia kasje-
réw. Zdaniem ekspertki brak ta-
kiegowymogu toblad. ©®

Podstawa prawna

Par. 6 i 58 rozporzadzenia ministra finan-
s6w z 29 kwietnia 2019 r. w sprawie kas
rejestrujgcych (Dz.U. poz. 816).

Art. 62 par. 4, art. 84 par. 1 ustawy

z 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny
skarbowy (Dz.U. z 2018 r. poz. 1958 ze zm.).
Ustawa z 11 marca 2004 r. o podatku

od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2018 1.

poz. 2174 ze zm.).

PisaliSmy o tym...

® O odwiadczeniach dotyczacych
obstugi kas fiskalnych pisalismy
tez w pierwszej czesci komenta-
rza do rozporzadzenia ministra
finanséw z 29 kwietnia 2019 r.

w sprawie kas rejestrujgcych

w tygodniku Podatki i Ksiego-
wos€ z 17 czerwca 2019 T.

(DGP nr m6).
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